Satzung des ,,VUGA e.V.“

§ 1 Name, Sitz, Eintragung, Geschiftsjahr

(D
2
3)

4)

Der Name des Vereins lautet ,, VUGA e.V.“. Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden.
Der Sitz des Vereins ist Berlin, Schreinerstralle 3, 10247 Berlin.

Der Verein soll in das Vereinsregister des Amtsgerichtes in Berlin eingetragen werden. Er
tragt dann den Zusatz ,,e.V.“, VUGA e.V.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck

(D

2

3)

Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§

51ff des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung (AO) in der jeweiligen

giiltigen Fassung.
Zweck des Vereins ist
* die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlielich der Studentenhilfe,

* die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des

Volkerverstandigungsgedankens,

* die Beschaffung von Mitteln fiir steuerbegiinstigte Korperschaften oder juristische Personen des
offentlichen Rechts, die die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlieflich der

Studentenhilfe, so wie die Forderung der Entwicklungszusammenarbeit férdern.
Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht

* Das Betreiben einer Freiwilligenagentur, insbesondere als Entsendeorganisation des ,,weltwarts®“-
Freiwilligenprogrammes der deutschen Bundesregierung. In diesem Sinne setzt sich der Verein fiir
die Qualifizierung und Vermittlung an steuerbegiinstigte Korperschaften von Personen, die sich

ehrenamtlich betdtigen wollen, ein.

* Der Verein setzt sich fiir eine kritische Auseinandersetzung mit entwicklungspolitischen
Fragestellungen des 21. Jahrhunderts ein und trdgt zu einer gegenseitigen Bewusstseinsbildung
zwischen Globalem Norden und Globalem Siiden bei. In diesem Sinne wird eine aktive
Bildungsarbeit, mit der Durchfiihrung von Workshops und Seminaren, in Deutschland und Uganda
betrieben. Entwicklungspolitische Fragestellungen, wie globale und regionale Beziehungen,

interkultureller Austausch und Formen des transkulturellen Lernens, bilden dabei den Schwerpunkt.

* Die finanzielle und materielle Unterstiitzung von gemeinniitzigen sozialen Projekten und

Bildungsarbeit in Uganda und Deutschland.

* Im Besonderen werden die Einrichtungen der community based organisation ,,L.ernplusfoundation®

unterstiitzt.



4)

Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell neutral. Er vertritt den Grundsatz religioser

und weltanschaulicher Toleranz und duldet keine rassistischen und fremdenfeindlichen

Bestrebungen.

§ 3 Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

§ 4 Mittel

(M
)

3)

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmélligen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder des Vereins diirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins erhalten. Ehrenamtlich tdtige Personen haben héchstens Anspruch auf Ersatz

nachgewiesener Auslagen.
Es darf keine Person, Institution, Organisation oder Gruppe durch Ausgaben oder Leistungen,

die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnisméaRig hohe Vergiitungen begiinstigt

werden.

§ 5 Mitgliedschaft

(D

)

3)

4

Mitglied des Vereins kann jede natiirliche Person und jede juristische Person des privaten oder

offentlichen Rechts werden, die seine Ziele unterstiitzt und seine Satzung anerkennt.

Es wird unterschieden zwischen aktiven und férdernden Mitgliedern. Es steht jedem Mitglied
frei, zu entscheiden, welche Art der Mitgliedschaft es wéhlt. Die Art der Mitgliedschaft muss dem

Vorstand angezeigt werden.

(a) Aktives Mitglied kann jede_r werden, der_die die Arbeit des Vereins mit seinen_ihren eigenen
Fahigkeiten tatkréftig unterstiitzen mochte. Aktive Mitglieder sind in der Mitgliederversammlung
stimmberechtigt. (b) Férderndes Mitglied kann jede Person werden, die die Bestrebungen des
Vereins finanziell fordern mochte, ohne zwangslaufig aktiv an dessen Arbeit teilzuhaben. Fordernde
Mitglieder werden regelmalig tiber die Aktivitdten des Vereins informiert. Sie sind in der

Mitgliederversammlung nicht stimmberechtigt.

Die aktive und fordernde Mitgliedschaft wird durch eine Beitrittserklarung und Aufnahme

durch den Vorstand erworben. Gegen den ablehnenden Bescheid des Vorstands, der mit Griinden zu
versehen ist, kann der_die Antragsteller_in innerhalb eines Monats ab Zugang des Bescheids
schriftlich beim Vorstand Beschwerde einlegen. Uber die Beschwerde entscheidet die nichste

ordentliche Mitgliederversammlung.
Die Mitgliedschaft endet

a) mit dem Tod des Mitglieds, b) mit einer schriftlichen Austrittserklarung, c) durch Ausschluss aus

dem Verein.



(5) Der Austritt eines Mitglieds oder der Wechsel zwischen aktiver und férdernder Mitgliedschaft ist
jederzeit durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand mdoglich. Eine Zahlungsverpflichtung
fiir rickstindige Beitrdge wird durch die Kiindigung nicht aufgehoben. Der Vorstand kann

riickstandige Beitrédge teilweise oder ganz niederschlagen.

(6) Ein Mitglied, das in erheblichem MaRe gegen die Vereinsinteressen verstolen hat, kann durch den
Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen werden. Vor dem Ausschluss ist das
betroffene Mitglied personlich oder schriftlich zu héren. Die Entscheidung tiber den Ausschluss ist
schriftlich zu begriinden und dem Mitglied zuzustellen.

(7) Bei Beendigung der Mitgliedschaft ist im Besitz des Mitglieds befindliches Vereinseigentum

unverziiglich zuriickzugeben.

§ 6 Beitrage
(1) Die Mitglieder zahlen Beitrdge nach Maligabe eines Beschlusses der Mitgliederversammlung.
Die Beitragshche wird von der Mitgliederversammlung mit Zweidrittelmehrheit festgelegt.
(2) Die Beitragszahlung ist jeweils zum 15. Februar des laufenden Geschiftsjahres fallig.
(3) Auf begriindeten Antrag kann der Vorstand einem aktiven Mitglied die Beitragszahlungen fiir

den Zeitraum von einem Jahr erlassen.

§ 7 Organe

Die Organe des Vereins sind: 1. Der Vorstand 2. Die Mitgliederversammlung

§ 8 Der Vorstand .
(1) Der Verein wird vom Vorstand geleitet. Er vertritt den Verein gerichtlich und auRergerichtlich.
(2) Der geschiftsfiihrende Vorstand besteht aus drei Personen:
a) Vorsitzende(r) b) StellvertreterIn c) SchatzmeisterIn

(3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von einem Jahr gewdhlt.
Wiederwahl ist zuléssig. Nur aktive Mitglieder konnen Mitglied des Vorstands werden. Der Vorstand
bleibt so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewdahlt ist. Bei Beendigung der Mitgliedschaft im

Verein endet auch das Amt als Vorstand.
(4) Zur rechtsverbindlichen Vertretung ist die Zeichnung durch ein Vorstandsmitglied erforderlich.
(5) Der Vorstand kann durch Beisitzer ergdnzt werden.

(6) Aufgabe des Vorstands ist die Umsetzung der Beschliisse der Mitgliederversammlung in den

jeweiligen Aufgabenbereichen.

(7) Der Vorstand hat weiterhin folgende Aufgaben:



a) die Geschiftsfiihrung, b) Uberblick und Koordinierung simtlicher Vorginge der laufenden
Tatigkeiten innerhalb des Vereins, c) die Erstellung des Jahresberichtes, d) die Einberufung der

Mitgliederversammlungen, e) die Erstellung der Tagesordnung fiir Mitgliederversammlungen.

(8) Der Vorstand ist grundsatzlich ehrenamtlich titig. Vorstandsmitglieder konnen fiir administrative
Tétigkeiten eine von der Mitgliederversammlung festzusetzende pauschale Tatigkeitsvergiitung von

bis zu 600 Euro im Jahr erhalten.

§ 9 Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist jahrlich vom Vorsitzenden unter Einhaltung einer
Benachrichtigungsfrist von 3 Wochen durch persénliche Einladung mittels Brief oder eMail

einzuberufen. Dabei ist die vom Vorstand festgesetzte Tagesordnung mitzuteilen.

(2) Der Vorstand hat unverziiglich eine Mitgliederversammlung einzuberufen, wenn das Vereinsinteresse
es erfordert oder wenn mindestens ein Fiinftel der Mitglieder die Einberufung schriftlich und unter

Angabe des Zwecks und der Griinde fordern.

(3) Antrdge zur Tagesordnung sind dem Vorstand spétestens drei Tage vor der Mitgliederversammlung
schriftlich mitzuteilen. Spéter gestellte Antrdge werden nur behandelt, wenn die

Mitgliederversammlung dies mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder beschliefSt.

(4) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand erdffnet und von einem durch Handzeichen zu

Beginn der Versammlung gewdhlten Mitglied geleitet.

(5) Jede satzungsmaRig einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig ohne Riicksicht auf die
Zahl der erschienenen Vereinsmitglieder. Jedes aktive Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht ist

nicht {ibertragbar.

(6) Soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, fasst die Mitgliederversammlung ihre Beschliisse mit

einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(7) Abstimmungen erfolgen durch Handzeichen. Auf Antrag mindestens eines_einer Stimmberechtigten

wird geheim abgestimmt.

(8) Die Mitgliederversammlung bestimmt eine_n Schriftfiihrer_in und wenn nétig eine_n Wahlleiter_in.
Der_die Schriftfiihrer_in hat Protokoll tiber die Versammlung aufzunehmen. Es soll folgende
Feststellungen enthalten: Ort und Zeit der Versammlung, die Person des_der Leiter_in der
Mitgliederversammlung und des_der Schriftfiihrer_in, die Zahl der erschienenen Mitglieder, die
Tagesordnung, die Beschliisse, die einzelnen Abstimmungsergebnisse und die Art der Abstimmung.

AuBerdem soll es Aufschluss tiber den Verlauf der Diskussion geben.

(9) Die Mitgliederversammlung ist das wichtigste Entscheidungsgremium. Thr sind die Jahresrechnung
und der Jahresbericht sowie die Entlastung des Vorstands zur Genehmigung schriftlich vorzulegen.

Die Mitgliederversammlung entscheidet insbesondere {iber:

(a) die Wahl und Abberufung der Vorstandsmitglieder, (b) die Wahl und Abberufung des_der
Kassenpriifers_Kassenpriiferin, (c) die Einfilhrung neuer Amter und Organe des Vereins, (d) die

Aufgaben des Vereins, (e) die Verabschiedung der Jahresplanung, (f) die Entlastung des Vorstands,



(g) die Beteiligung an Gesellschaften bzw. die Mitgliedschaft in anderen Organisationen, (h) die
Aufnahme von Darlehen, (i) die Festsetzung der Mitgliedsbeitrédge, (j) Satzungsdnderungen, (k) die

Auflosung des Vereins,

§10 Die Kassenpriifung

(1) Die Mitgliederversammlung wihlt fiir die Dauer von einem Jahr eine_n Kassenpriifer_in. Diese_r

darf nicht Mitglied des Vorstands sein. Wiederwabhl ist zuléssig.

(2) Seine_ihre Aufgabe ist die Uberpriifung der ordnungsgeméRen Verwaltung des Vereinsvermégens
und der finanziellen Tatigkeiten des Vorstands. Dartiber hat er_sie in der Mitgliederversammlung

schriftlich Bericht zu erstatten.

§11 Programmrichtlinien

(1) Die Aufnahme von neuen Entsendeplétzen wird in der Mitgliederversammlung mit einfacher

Mebhrheit beschlossen.
(2) Die Mitgliederversammlung entscheidet jahrlich iiber Fortfiihrung der Entsendung von Freiwilligen.
(3) Die Entscheidungen zu Arbeitsinhalten und Projektunterstiitzungen sollen vor Ort getroffen werden.

(4) Weitere etwaige Kriterien werden in der Mitgliederversammlung diskutiert und beschlossen.

§ 12 Anderung des Zwecks und Satzungsinderung

(1) Fiir die Anderung des Vereinszwecks und fiir andere Satzungsinderungen ist eine
Dreiviertelmehrheit der erschienenen Vereinsmitglieder erforderlich. Uber Satzungsinderungen kann
in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden, wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits
in der Einladung zur Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und der Einladung sowohl der
bisherige als auch der vorgesehene neue Satzungstext beigefiigt worden waren. Die beabsichtigte

Satzungsdnderung muss in der Mitgliederversammlung im Wortlaut vorgelesen werden.

(2) Satzungsdnderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehorden aus formalen Griinden
verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese Satzungsdnderungen miissen

allen Vereinsmitgliedern innerhalb von drei Wochen schriftlich mitgeteilt werden.

§ 13 Auflésung des Vereins und Anfall des Vereinsvermégens

(1) Fir den Beschluss, den Verein aufzulésen, ist eine Mehrheit von drei Vierteln der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder erforderlich. Der Beschluss kann nur nach

rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung zur Mitgliederversammlung gefasst werden.

(2) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt sein Vermogen an den

glokal e.V., der es unmittelbar und ausschlieflich fiir steuerbegiinstigte Zwecke zu verwenden hat.



